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Общие сведения образовательного учреждения. 

 

Полное наименование учреждения: Муниципальное бюджетное  

дошкольное образовательное учреждение детский сад №1 села Неверкино 

Пензенской области. 

Сокращённое наименование: МБДОУ детский сад №1 села Неверкино. 

Тип - дошкольная образовательная организация. 

Местонахождение учреждения:442480, Пензенская область, 

Неверкинский район, село Неверкино, ул. Мира 6. 

Имеются 2 филиала: 

Филиал Муниципального бюджетного дошкольного образовательного 

учреждения детский сад №1 села Неверкино в селе Алеево. 

Сокращённое наименование: Филиал МБДОУ детский сад №1 села 

Неверкино в селе Алеево. 

Местонахождение филиала: 442483, Пензенская область, Неверкинский 

район, село Алеево, ул. Школьная 19-а. 

26.11.2015 года открылся у нас ещё один филиал в селе Октябрьское. 

Филиал Муниципального бюджетного дошкольного образовательного 

учреждения  детский сад №1 села Неверкино в селе Октябрьское. 

Сокращённое наименование: Филиал МБДОУ детский сад №1 села 

Неверкино в селе Октябрьское. 

Местонахождение филиала: 442499, Пензенская область, Неверкинский 

район, село Октябрьское, переулок Кададинский 1А (рассчитан на 30 мест).  

Устав Муниципального бюджетного дошкольного образовательного 

учреждения детский сад  №1 утвержден отделом образования Неверкинского 

района Пензенской области. 

Учредителем учреждения является отдел образования Неверкинского района 

Пензенской области. 

Место нахождения отдела образования: 442480, Пензенская область, 

Неверкинский район, село Неверкино, ул. Куйбышева 16. 

Лицензия серия 58Л01 № 0000866, регистрационный №12049 от 

17.11.2016г. 

Государственный регистрационный номер 1025800549983; 

ИНН 5825070128; 

КПП 582501001 

Телефон: (8-841-64-2-12-07) 

Адрес электронной почты dou_1_neverkino@edu-penza.ru 

Ф.И.О. заведующей Жукова Наталия Васильевна 

Режим работы: пятидневная рабочая неделя с 10,5 часовым пребыванием 

воспитанников с 7.30 до 18.00 суббота, воскресенье, праздничные дни, 

установленные законодательством Российской Федерации – выходные. 

Здание Муниципального бюджетного дошкольного образовательного 

учреждения детский сад №1 села Неверкино (далее – ДОУ) расположено не 
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далеко от центра села. В ближайшем окружении находятся жилые дома. 

Детский сад построен в 1982 г. по типовому проекту, рассчитано на 6 групп. 

Сейчас в ДОУ 4 группы. Общая площадь здания 928,0 кв.м. 

Цель деятельности ДОО – осуществление образовательной деятельности 

по реализации образовательных программ дошкольного образования. 

Предметом деятельности ДОУ является формирование общей культуры, 

развитие физических, интеллектуальных, нравственных, эстетических и 

личностных качеств, формирование предпосылок к учебной деятельности, 

сохранение и укрепление здоровья воспитанников. 

 

I. Аналитическая часть 

 

1. Оценка образовательной деятельности. 

 

Образовательная деятельность в МБДОУ детский сад №1 села Неверкино 

организована в соответствии с Федеральным законом от 29.12.2012г. №273-ФЗ 

«Об образовании в Российской Федерации», ФГОС дошкольного образования. 

С 01.01.2021 года ДОУ функционирует в соответствии с требованиями СП 

2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к организациям 

воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи», а с 

01.03.2021г. – дополнительно с требованиями СанПин 1.2.3685-21 

«Гигиенические нормативы и требования к обеспечению безопасности и 

безвредности для человека факторов среды обитания». 

С целью оценки качества и эффективности образовательной деятельности 

МБДОУ детский сад №1 села Неверкино (далее по тексту ДОУ), а также для 

определения дальнейших перспектив развития ДОУ по состоянию на 

01.01.2022 года подготовлен отчет о результатах самообследования в 

соответствии с пунктом 3 части 2 статьи 29 Федерального закона от 

29.12.2012г. №273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», на 

основании приказа Министерства образования и науки Российской Федерации 

от 14.06.2013 года №462 «Об утверждении порядка проведения 

самообследования образовательной организации», в соответствии с приказом 

Министерства образования и науки Российской Федерации от 

10.12.2013г.№1324 «Об утверждении показателей деятельности 

образовательной организации, подлежащей самообследованию» (в ред. от 

15.12.2017г.) и на основании приказа заведующего МБДОУ детский сад №1 

села Неверкино от 02.02.2023г. №4  «О проведении самообследования по 

итогам 2022 года». 

Образовательная деятельность МБДОУ детский сад №1 села Неверкино ведется 

на основании следующих утвержденных программ: 

-  Основная образовательная программа дошкольного образования, которая 

составлена в соответствии с ФГОС дошкольного образования; 

- Рабочая программа воспитания МБДОУ детский сад №1 села Неверкино. 

Родители наших воспитанников напрямую заинтересованы в улучшении 

качества образования и принимают непосредственное участие в организации 
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жизнедеятельности ДОУ и оценке качества дошкольного образования. 

Родители воспитанников знакомятся с образовательной деятельностью, 

режимными моментами ДОУ, видят, как и интересной игровой форме их дети 

непринужденно выполняют задания и совершенствуют разнообразные навыки, 

учатся взаимодействовать, контактировать со своими сверстниками и 

взрослыми. Данные мониторинга количества просмотров занятий в записи по 

всем образовательным областям свидетельствует о достаточной вовлеченности, 

интересе и понимании родителями ответственности за качество образования 

своих детей. Понимание ожиданий родителей и стремление их реализовать дает 

дошкольному учреждению возможность повысить качество предоставляемых 

образовательных услуг и организовать эффективную подготовку детей к 

обучению в школе и жизни в современном обществе. 

 

2. Оценка системы управления организации. 

 

 Управление детским садом осуществляется в соответствии с действующим 

законодательством и Уставом детского сада. Управление детским садом 

строится на принципах единоначалия и коллегиальности. Коллегиальными 

органами управления являются: педагогический совет, общее собрание 

трудового коллектива. Единоличным исполнительным органом является 

руководитель – заведующий. 

 Структура и система управления соответствуют специфике деятельности 

детского сада. По итогам 2022 года система управления детского сада 

оценивается как эффективная, позволяющая учесть мнение работников и всех 

образовательных отношений. 

 

3. Оценка организации воспитательно – образовательного процесса. 

 

 В основе образовательного процесса в  МБДОУ детский сад №1 села 

Неверкино лежит взаимодействие педагогических работников, администрации 

и родителей. Основными участниками образовательного процесса являются 

дети, родители, педагоги. 

Основные формы организации образовательного процесса: 

- совместная деятельность педагогического работника и воспитанников в 

рамках организованной образовательной деятельности по освоению основной 

образовательной программы; 

- самостоятельная деятельность воспитанников под наблюдением 

педагогического работника. 

Продолжительность занятий соответствует СанПиН 1.2.3685-21 и составляет: 

- в группах с детьми от 1,5 до 3 лет – до 10 мин; 

- в группах с детьми от 3 до 4 лет – до 15 мин; 

- в группах с детьми от 4 до 5 лет – до 20 мин; 

- в группах с детьми от 5 до 6 лет – до 25 мин. 

 Между занятиями в рамках образовательной деятельности предусмотрены 

перерывы продолжительностью не менее 10 минут. 
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 Образовательная деятельность с детьми строится с учетом индивидуальных 

особенностей детей и их способностей. Выявление и развитие способностей 

воспитанников осуществляется в любых формах образовательного процесса. 

В 2021 – 2022 году методическое обеспечение направлено на решение проблем 

создания условий для индивидуального развития личности каждого ребёнка, 

ориентированное на их психофизические особенности. Мониторинг качества 

освоения программы показал, что материал воспитанниками освоен и имеет 

следующие показатели качества:  

- любознательный, активный - высокий-45%; средний-65%; низкий-0%; 

- эмоционально отзывчивый – высокий-70%; средний-50%; низкий-0%; 

- способный управлять своим поведением - высокий-30%; средний-75%; 

низкий-10%; 

- овладевший средствами общения - высокий-30%; средний-80%; низкий-

0%;  

- способный решать интеллектуальные и личностные задачи - высокий-

15%; средний-70%; низкий-25%; 

- имеющие первичные представления о себе - высокий-45%; средний-55%; 

низкий-10%; 

- овладевший универсальными предпосылками учебной деятельности - 

высокий-20%; средний-75%; низкий-0%;  

- овладевший необходимыми умениями и навыками - высокий-45%; 

средний-50%; низкий-20%. 

 Стабильно высокие показатели отмечаются в работе воспитателей по 

адаптации детей к детскому саду. Данные мониторинга готовности детей к 

обучению детей к школе свидетельствуют о результативности работы 

педагогов. Прослеживается устойчивая положительная динамика физического 

развития детей в сравнении с началом и концом учебного года. Отмечен 

высокий уровень сформированности навыков готовности детей к школе. 

  В 2022 году выпущено детей в школу 22 воспитанника.   

 

 

4. Оценка качества кадрового обеспечения. 

 

Дошкольное учреждение педагогическими кадрами полностью 

укомплектован, согласно штатному расписанию. Руководство осуществляет 

подбор и расстановку кадров, опираясь на профессионализм, опыт, личные 

качества воспитателей и специалистов. Педагогический коллектив умеет 

работать в инновационном режиме. Работа педагогов направлена на развитие 

личности каждого ребенка. Педагогический коллектив сплоченный, 

стабильный, имеет благоприятный психологический климат. Особое внимание 

уделяется повышению результативности педагогической деятельности и 

поддержке профессионально-кадрового потенциала дошкольного учреждения. 

        Для решения задач в учреждении ведется методическая работа, 

направленная на оказание методической помощи педагогам, 

совершенствование образовательного процесса, форм и методов 
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образовательной деятельности, мастерства педагогических работников, 

установление тесного взаимодействия с семьями воспитанников. Методическое 

обеспечение образовательного процесса в учреждении осуществляется на 

информационно - методическом уровне. С целью повышения компетентности и 

профессиональных качеств педагогов дошкольного учреждения проводятся 

семинары, семинары-практикумы, консультации, круглые столы.  

Все  педагогические работники ДОУ имеют соответствующее 

образование, квалификацию, профессиональную подготовку, обладают 

знаниями и опытом, необходимыми для выполнения возложенных на него 

обязанностей. 

В 2021 г. и 2022 г. на первую квалификационную категорию 

аттестовались – 6 педагогов. 

         Курсовая переподготовка кадров осуществляется согласно графику 

прохождения курсов повышения квалификации. Все педагоги своевременно 

повышают свой квалификационный и профессиональный уровень. В 2021г. и 

2022 г. курсы повышения квалификации прошли 15 педагогических 

работников. 

Педагоги эффективно участвуют в научно-практических конференциях, 

выставках, конкурсах, знакомятся с опытом работы своих коллег и других 

дошкольных учреждений, а также уровень саморазвития. Все это в комплексе 

дает хороший результат в организации педагогической деятельности и 

улучшении качества образования и воспитания дошкольников. 

     4 апреля 2022 года состоялся муниципальный этап  конкурса «Лучший 

воспитатель образовательной организации 2022 года». 

        Наш детский сад представил музыкальных руководителей на конкурс  

«Воспитатель года 2022»  Троян Ирину Юрьевну, Абдрахманову Венеру 

Зиятовну и Матурину Хавву Исхаковну. Они получили грамоты за участие в 

конкурсе. 

Также наши педагоги участвуют в проекте «дошкольникам о родном 

крае». Одним из мероприятий данного проекта являлось составление вместе с 

родителями родословных «Древо жизни». 

Детский сад гордится достижениями своих педагогов в 2021, 2022году 

наши  педагоги стали победителями в муниципальном этапе областного  

конкурса  «Лучший воспитатель образовательной организации».  

Образовательную работу с детьми ведут 16 педагогов: 

Педагогический коллектив 
Воспитатели Музык. руководитель Старший воспитатель 

12 3 1 

 

Образование 
Высшее Среднее профессиональное Неоконченное высшее 

5 педагога 11 педагогов нет 

 

Стаж педагогической деятельности 
Свыше 20 лет С 10 до 20 лет С 5 до 10 лет До 5 лет 

10 педагогов 2 педагога 2 педагога 2 
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5. Оценка материально-технической базы. 

 

В дошкольном учреждении создана материально-техническая база для 

жизнеобеспечения и развития детей, ведётся систематически работа по 

созданию предметно-развивающей среды. В МБДОУ созданы все необходимые 

условия, отвечающие современным санитарно-гигиеническим, педагогическим 

и эстетическим требованиям. 

Состояние материально-технической базы: соответствует педагогическим 

требованиям, современному уровню образования и санитарным нормам, что 

подтверждается актами проверки о готовности учреждения к учебному году. 

Материально-техническая база детского сада: это игровые, театральные, 

речевые, познавательные и другие уголки  в каждой группе, а так же 

музыкальный зал. 

В учреждении имеется постоянный доступ в сети - Интернет, ноутбук, 

принтер, музыкальные центры, мультимедийное оборудование для  

организации презентаций опыта работы педагогов. Педагоги используют 

здоровьесберегающие и развивающие возможности предметной - развивающей 

среды для наиболее полной реализации содержания образования с учетом 

индивидуальных особенностей каждого ребенка и передачи воспитанникам 

социального опыта. Особое внимание коллектива направлено укреплению 

здоровья детей, закаливание детского организма, совершенствование основных 

видов движений во всех видах детской деятельности, воспитание культурно-

гигиенических навыков, навыков культурного поведения. 

В каждой группе имеются наборы игровой мебели, подобран материал, 

продумано размещение зон. Каждый ребенок может находиться как среди 

сверстников, так и в уединении. Развивающее пространство направлено на 

физическое, интеллектуальное и личностное развитие воспитанников. 

Обеспечивается  возможность организации разнообразных видов детской 

деятельности по интересам. Развивающая среда групп оснащена за счет  

игрушек, пособий. В рамках введения ФГОС ДО, группы пополнились новыми 

конструкторами для развития познавательных способностей детей 

настольными играми для развития речи, спортивным оборудованием. 

Материально – техническая база учреждения постоянно 

совершенствуется. В 2022 году были проведены следующие ремонтные работы: 

- Покраска стен в группах, коридорах, музыкальном зале ДОУ; 

- покраска детского игрового оборудования на участке ДОУ; 

- покраска стен и полов на пищеблоке; 

- частичная замена оконных блоков; 

- частичный ремонт кровли; 

- поверка и заправка огнетушителей; 

- покраска стен и полов во 2-ой младшей группе; 

- покраска полов в туалетной комнате старшей группы. 

Материально – техническое состояние МБДОУ детский сад №1 села 

Неверкино и его территории соответствует действующим санитарным 
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требованиям к устройству, содержанию и организации режима работы в 

дошкольных организациях, правилам пожарной безопасности, требованиям 

охраны труда. 

 

6. Оценка обеспечения безопасности. 

 

 Деятельность по охране труда сотрудников ведётся согласно нормативно-

правовой базе, локальным актам образовательного учреждения, должностным 

инструкциям работников ДОУ и инструкциям по технике безопасности. 

 Согласно нормам пожарной безопасности помещения  детского сада 

оснащены: датчиками автоматической пожарной сигнализации, 

срабатывающими на задымление и повышение температуры; кнопкой 

включения пожарной сигнализации.  Все устройства автоматической пожарной 

сигнализации замыкаются на пульт. В детском саду ведется видеонаблюдение. 

 В  ДОУ установлен противопожарный режим, проводятся  мероприятия 

по соблюдению правил пожарной безопасности, по ознакомлению детей с 

правилами пожарной безопасности.   

 Для отработки правильного поведения во время чрезвычайных ситуаций 

сотрудники  и воспитанники участвуют в тренировочных  ежеквартальных  

мероприятиях.  

 Вопросы безопасности регулярно обсуждаются с детьми с целью 

формирования у них сознательного и ответственного отношения к вопросам 

личной безопасности и безопасности окружающих. 

 Разработан паспорт антитеррористической защищенности ДОУ. 

 

7. Оценка качества и организация питания. 

 

Организация питания детей  в дошкольном учреждении осуществляется 

учреждением. Для питания детей, а также для хранения продуктов  и 

приготовления пищи отведены специальные помещения. В детском саду 

обеспечено сбалансированное трёхразовое  питание, необходимое для 

нормального роста и развития детей в соответствии с режимом 

функционирования (10,5 часов) и санитарными правилами и нормами, с 

примерным 10-дневным меню, разработанным на основе физиологических 

потребностей в питательных веществах и норм питания детей дошкольного 

возраста, согласованного с Роспотребнадзором и утверждается заведующей 

ДОУ. На основе примерного 10-дневного меню ежедневно составляется меню  

на следующий день и утверждается  заведующей. Для эффективной 

организации питания в детском саду составляется картотека блюд, где указаны 

раскладка, калорийность блюд, содержание жиров, белков и углеводов. 

Использование таких карточек позволяет легко подсчитать химический состав 

рациона и при необходимости заменить одно блюдо другим, равноценным по 

составу и калорийности. Контроль  качества питания, витаминизации блюд, 

закладки продуктов питания, кулинарной обработки, выхода готовых блюд, 

вкусовых качеств пищи, санитарного состояния пищеблока, правильности 
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хранения, соблюдения сроков реализации продуктов осуществляет  

заведующая ДОУ, медицинская сестра. Готовая пища выдаётся  детям только с 

разрешения медицинской сестры после снятия пробы и записи в бракеражном 

журнале результатов оценки готовых блюд. 

 

8. Оценка взаимодействия с родителями воспитанников. 

 

Взаимодействие с родителями коллектив МБДОУ детский сад №1 строит на 

принципе сотрудничества. 

  При этом решаются приоритетные задачи: 

- повышение педагогической культуры родителей; 

- приобщение родителей к участию в жизни детского сада; 

- изучение семьи и установление контактов с её членами для согласования 

воспитательных воздействий на ребёнка. 

Для решения этих задач используются различные формы работы: 

- групповые родительские собрания, консультации; 

- проведение совместных мероприятий для детей и родителей; 

- анкетирование; 

- показ занятий для родителей. 

  Особое значение в вопросах взаимодействия ДОУ с родителями имеют 

праздники. Известно, что добровольное общение родителей с коллективом 

детсада наиболее продуктивно проходит на праздниках. Причина кроется в 

самой атмосфере этих мероприятий. В процессе проведения праздников и 

развлечений возникает уникальная возможность содержательного 

взаимодействия между детьми и родителями. Не секрет, что в настоящее время 

у большинства родителей напряженная жизнь и постоянный дефицит времени 

на общение с ребенком. Именно поэтому ежегодно проводятся традиционные, а 

так же дополнительные праздники с привлечением родителей: 

- Осенние развлечения, мероприятие, посвящённое дню воспитателя,  

тематический концерт ко Дню Матери, новогодние утренники, тематическое 

развлечение ко Дню защитника Отечества, праздничные утренники к 8 марта, 

традиционная масленица, мероприятия, посвящённые дню Космонавтики, с 

целью профилактики дорожно-транспортного травматизма проходят 

мероприятия по правилам дорожного движения и безопасности детей.   

 

9. Оценка охраны и укрепление здоровья детей. 

 

Санитарно-гигиенический режим детского сада соответствует нормам  

СанПиН. Для оздоровления  детей  в течение года проводятся следующие 

мероприятия: 

Босохождение, дыхательная гимнастика, солнечные и воздушные ванны в 

летний период. 

Проводятся физкультурные занятия и утренняя гимнастика   согласно учебному 

плану 3 раза в неделю, для детей старшего дошкольного возраста 1 занятие в 

зимний период – на воздухе. В комплекс общеразвивающих упражнений на 
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занятиях включены упражнения на профилактику  плоскостопия, нарушения 

осанки.  

Распределение детей по группам здоровья 

Первая 

группа 

Вторая 

группа 

Третья 

группа 

Четвертая 

группа 

Пятая группа 

76 детей 12 детей 2  2 

 

к пятой группе здоровья относятся дети-инвалиды. 

На диспансерном учете состоят: 

1 - ребёнок - у педиатра, 

Простудные заболевания - 850 случаев, инфекционные – бронхит – 5, 

гастроэнтерит – 11, ангина – 5, прочие – 18 детей. 

Средняя посещаемость детей составляет за 2021 - 2022 г. 18116 дней. 

Общая заболеваемость за 2021 - 2022 г. по дошкольному учреждению - 1145.  

В дошкольном учреждении детям ежегодно проводится реакция манту, а также  

в 6 лет  вторая ревакцинация  против кори, эпид. паратита, краснухи, АДСМ, 

проводим вакцинацию против гриппа. 

 

 

 

Анализ показателей деятельности ДОУ по сравнению с предыдущим 

периодом показал следующее: 

 

1. В 2021 – 2022 учебном году общая численность воспитанников, 

осваивающих образовательную программу дошкольного образования 

увеличилась. 

2. Активизирована деятельность по повышению квалификации 

педагогических кадров в соответствии с ФГОС.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                         

3. В МБДОУ детский сад №1 сложился перспективный, творческий коллектив 

педагогов, имеющих потенциал к профессиональному развитию. 

 

 

 

 

Выводы: В МБДОУ детский сад №1 создаются условия для 

максимального удовлетворения запросов родителей детей по их 

воспитанию и обучению. 

Родители  получают информацию о целях и задачах учреждения, имеют 

возможность обсуждать различные вопросы пребывания ребёнка в ДОУ 

участвовать в жизнедеятельности детского сада.  

 

 

 


